vor euch liegt die erste Ausgabe des
Infonville‘s. Dieses Informationsblatt méchten
wir zukiinftig einmal im Jahr im Dezember
herausgeben und darin Wissenswertes iiber
unsere Firma, ihre Mitarbeiter, unsere Auf-
traggeber und unsere Lieferanten mitteilen.
Im Laufe eines Jahres passiert so viel, dass
wir nicht alles benennen kénnen, aber einige
Highlights werden wir ndher beleuchten. So
ist es natirlich sehr bemerkenswert, dass wir
dieses Jahr unser 45. Jubildum haben.

Sehr wichtig fiir unser Unternehmen ist das
Finden und Halten motivierter Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen. Diese Herausforderung
wird von Jahr zu Jahr grofier. Wir sind ent-

Liebe Fonville Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,

gehort, dass wir Moglichkeiten fiir Schu-
lungen anbieten, gutes und verniinftiges Ma-
terial zur Verfiigung stellen und immer reelle,
machbare Arbeitszeiten berechnen.

Herzlich willkommen heien méchte ich unsere
neuen Kollegen und Kolleginnen aus Rhein-
berg. Am o1. Oktober 2017 haben wir im
Hotel am Fischmarkt in Rheinberg die Reini-
gungsarbeiten tibernommen und freuen uns
auf die Zusammenarbeit mit den dortigen
Mitarbeitern.

AbschlieBend wiinsche ich euch allen harmo-
nische Weihnachtstage, einen guten Rutsch
sowie ein gesundes, erfolgreiches und
schones Jahr 2018.

sprechend dankbar fiir alle unserere Team-
mitglieder, die ihren Einsatz und ihre Flexi-
bilitdt jeden Tag aufs Neue zeigen. Reinigen
ist, auch wenn manche Auflenstehende sich
schwer damit tun, dies so zu sehen, ein
ernstzunehmender und anspruchsvoller Be-
ruf, den nicht jeder bewdltigen kann.

Wir empfinden als Familie Fonville hochste
Wertschatzung fiir unsere Mitarbeiter. Dazu

Trudy Fonville

Ein Dank an unsere Mitarbeiter

Das Herz von Fonville seid ihr, die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.
Mit eurem Engagement, eurem Flei und eurem Verantwortungsbe-
wusstsein macht ihr das Familienunternehmen Fonville zu dem, was es
ist, und ermoglicht es uns, weiter zu wachsen.

Im Alltag neigt man schnell dazu, nur die Dinge zu benennen, die nicht
einwandfrei funktionieren, und vergisst dabei all jenes hervorzuheben,
das richtig und gut gemacht wird. Das Gute wird zumeist als selbstver-
standlich erachtet. Deshalb wollen wir als Familie Fonville die Gelegen-
heit nutzen, euch unseren herzlichen Dank auszusprechen.

Alle Mitglieder des Fonville-Teams, ob sie erst kiirzlich hinzugestofien
sind, um uns zu verstarken, oder schon seit Jahren fiir uns tatig sind,
verdienen unsere Wertschdtzung. Dieser Respekt fiir unsere Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen war schon immer etwas, dass bei Fonville ge-
lebt wurde. Wir wissen, dass professionelles Reinigen keine einfache
Tatigkeit ist und halten dies nicht fiir einen Beruf, den ,,jeder machen
konnte“. Uns ist bewusst, dass ihr ausgesprochen flexibel, tatkraftig,
sorgsam und pflichtbewusst sein miisst und seid.

Ein besonderer Dank geht an unsere Mitarbeiter und Mitarbeiter-
innen, die trotz des Alters von iiber 65 Jahren Tag fiir Tag ihre
Arbeit gewissenhaft und mit Elan meistern.

Christa Britze 75 Jahre
Olga Debus 70 Jahre
Helga Funk 69 Jahre
Stanislaw Hoffmann 68 Jahre
Renate Hoffmann 67 Jahre
Margit Vennegerts 67 Jahre
Sigrid Olm 66 Jahre
Axel Peters 66 Jahre

Gewinnspiel, Tipps
gegen Kalte im Winter

Organigramm
In bester Stimmung

Mein Weg zu Fonville

Abeco Holland GmbH

Bilderratsel
Rezept

Fonville & Sicherheit
Reinigen ist Kunst der

Gisela Steffen 66 Jahre

FONVILLE

Gebdudereinigung
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Fonville zahlt! ko ¥

Aufpassen und mitzahlen lohnt sich. lhr miisst uns nur sagen, wie oft in dieserAusgabe
der Name ,,Fonville“ auftaucht, egal ob er fiir sich steht oder Bestandteil eines ande-
res Wortes bzw. einer Email-Adresse ist. Schickt die Antwort bitte bis zum 31. Januar

2018 an trudyfonville@fonville.de oder gebt sie personlich bei eurer Objektleitung ab.

1. Preis: E3LLE

2. Preis: E&{E

\Bei mehreren korrekten Einsendungen entscheidet das Los. Viel Erfolg!

Das ZWLZ&Z{D/’(MZ?D
Kilte im Winter lisst sich amn beston wiit der richt

- @m k/&'dwxy wrbaxym Schon seit
GrBudters Zaiton hat sich bier das zm#wp bewttrt: et euch also wicht

wir dinen dicken WOZMW an, sondern besser wiehrere, (dealerwiise diine, Schichton
“ereiander _ beispielswsaise ein Unterhend, ain T=Spirt wnd éinen wittelwarmen Fllpver;
Zwsthen diesen dinzeluen Schichton banm sich dovn elve (solierende Schicht bilfen, die |
euch warm Wit Zudem h,efefdaszuwtgﬂﬂnz??dm Vortal, dass ibr euch uber den
709 an wechselnde Evpemém anpassen konnt.

SCMZ /M kap/ wid, 665[6%{ Y\
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Macht euch béi eiver Kilbattacke einfach eine Tasse heiBes ngwerwasser: Die om ngwer ent=
Valteven itherischen Ole wnd. Scharfstoffe sorgen dafir; dass euch von inven wheder Wohﬂ'y wanm
wird. Neben lngwer wirten auch Gewirze whe Chil, Caymngofe/faﬂ wnd. Zivmt whirmend.
Probiort es doch dinwial wit einemt helBen Gewtirstrunk: Lasst (00 Milliter Wasser i 750
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Fonville Beheersmaatschappij BV
Geschaftsfiihrende Gesellschafterin
| Trudy Fonville )
~
Fonville GmbH Geschaftsfiithrende
Gesellschafterin Trudy Fonville
J
a T __ ™
VERWALTUNG NORD VERWALTUNG SUD
Prokuristin Jutta Riiter Geschaftsfiihrerin Trudy Fonville
) _J
Fonville Fonville Fonville Fonville
Linstow Rheinsberg Nordhorn Bad Bentheim
3| Jan Maruschka Barbara Porath Ute Jeurink René Schultz
HF;;\SH? Fonville Fonville Fonville
g Bispingen Rheinberg | | Moers
. Kathr‘l.n Uschi Gellert Bianca Eltfeld Sandra Horz
Simsek-Thieman
Fonville ' Fonville Fonville Fonville
Wietzendorf = Hildesheim Cochem - Hambachtal
Katja Giinther )| Shamim Siddigi Elke Schiiller Lydia Faber
Fonville
Dwergte
Marianne
Vagelpohl
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" In bester Stimmung [ Yeahi ]

-
&

Je wohler ihr euch als Mitarbeiter fiihlt, desto besser geht es dem gesamten
Unternehmen. Bei Fonville werden alle Kollegen und Kolleginnen geschatzt.
Wir freuen uns tiber Feedback und Ideen von euch, um Fonville noch besser
zu machen. Auch bei der Suche nach motivierten Nachwuchskraften sind wir

* fiir eure Unterstiitzung immer dankbar.

e




Jan Maruschka: Mein Weg zur Firma Fonville -

Ich war mit meinem Job ganz zufrieden, denn ich leitete
I Baustellen in Hamburg bzw. hatte die Verantwortung tber
die Sicherheit meiner Mitarbeiter und der Mitarbeiter
verschiedener Bauunternehmen, die auf der Baustelle arbeiteten.
Doch ich wollte wieder nach Hause bzw. in die Ndhe meines
Heimatortes und zu meiner Lebensgefahrtin.
Meine Lebensgefdhrtin stoberte schon seit geraumer Zeit die
aktuellen Tageszeitungen durch, um fiir mich einen attraktiven,
verantwortungsvollen Job mit einer neuen Herausforderung zu
finden.
Dann war der Tag gekommen, an dem im ,,Blitz“ das Stellenange-
bot der Firma Fonville erschien, die einen Objektleiter fiir Gebdude-
reinigung fiir das Objekt Van der Valk in Linstow suchten.
Ich hatte mir die Ansprechpartnerin und die Telefonnummer notiert,
um einen sofortigen Termin flir ein Vorstellungsgesprdch zu ver-
einbaren.
Erfreulich war die Tatsache, dass das Vorstellungsgesprdch in
Bispingen stattfand, was fiir mich den Vorteil hatte, dass dieses
Gesprdch dann kurzfristig im Februar stattfinden konnte, da ich zu
dieser Zeit in Hamburg Maschen meine Baustelle hatte.
In diesem Gesprdch verstandigten wir uns dariiber, dass ich mir

Wir sind. fir die Saberkeit wn 9
Hotelzimmern wid 369 erienbiusern
verantwortich.

Jan Maruschaka

vor Ort einen Uberblick verschaffe, sowohl iiber die Abldufe und
Gegebenheiten des Objektes Van der Valk in Linstow als auch dar-
tiber, welche Fahigkeiten und Fertigkeiten ich als ,,Quereinsteiger”
mitbringen muss, um dieser Aufgabe gerecht zu werden.

Nach diesen drei Schnuppertagen entschied ich mich, als Objektlei-
ter bei der Firma Fonville anzufangen, um die anstehende Heraus-
forderung anzunehmen. Inzwischen bin ich seit dem 16. Marz 2017
als Objektleiter bei der Firma Fonville tatig.

Wir sind fiir die Sauberkeit von 91 Hotelzimmern und 369 Ferien-
hausern verantwortlich.

Ich habe die Herausforderung mit meinem Team angenommen und
es ist unser Ziel, die Arbeit immer nach besten Kraften auszufiihren.

Wir wewmschen euch ein frohes Weihwachtstest, ein paar 749@
sum Ausriien wid GenieBen, zum Krifte samvieln frir éin
neues Jobr: Ein Juhr ohne Seelenschmersen und. ohve Sorgen, miit
soviel 5%9@, wie ir braucht, wn =ufrieden = sein, wid wir so
viel Strss, wie i vertragt, wm gesund. zu. Dleiben, wiit so wenig
Arger wie wiglich wi. so viel Freude, wie wotig, wm 365
74?@ rudum gliccklich zu séin




it dem Ziel, das Unternehmen Fonville durch eine eigene
M Abteilung fiir den Einkauf von Reinigungsmitteln noch
flexibler zu machen, wurde im Jahr 1983 die Firma Abeco

Holland GmbH gekauft, die auch an andere Kunden liefert.

Im Januar 2005 {ibernahm Arnold Fonville die Abeco Holland GmbH
von der Familie Fonville und lie} wenig spater ein neues Gebdude
in Coevorden bauen. Der Kundenstamm von Abeco Holland ist
sehr vielseitig und umfasst Gebdudereinigungsfirmen, Behdrden,
Schwimmbaéder, Schulen, Banken, Sporthallen, Freizeitparks, Hotels
und Restaurants. So beliefern wir unter anderem die Seehundsta-
tion Norddeich, die Van der Valk Hotels sowie die Grenzland Markte
in Uelsen und Laar.

Abeco Holland vertreibt professionelle Reinigungsmittel, -materia-
lien und -maschinen von namhaften Herstellern wie z .B. Kiehl, Te-
van, Diversey, Ecolab, Cleanfix, Vendor, Vikan und Greenspeed. Wir
setzen ausschliefllich auf Qualitdtsware. Aufgrund der hohen Be-
deutung des Internets fiir den Handel betreiben wir einen grofien
Webshop, der es den Kunden ermdglicht, schnell und unkompli-
ziert zu bestellen.

Als Firma sind wir sehr umweltfreundlich. Dies spiegelt sich sowohl
in den Produkten wider, die wir anbieten, als auch in der Nutzung
von Solarzellen fiir unser Gebdude und weiteren Mafinahmen.

Mit unserer Erfahrung und unserem hohen Servicedenken l6sen wir
Probleme und unterstiitzen unsere Kunden fachgerecht.

Karin ;¢ Arvold. founville

Zufriedenheit fiir Mitarbeiter &
Kunden

Als offenes, gut organisiertes und zuverldssiges Unternehmen
schatzen wirden direkten und freundlichen Umgang miteinander.
Wir wissen, dass sich unsere Kunden nur dann gut aufgehoben
und verstanden fiihlen, wenn auch ihr, die Mitarbeiter, zufrieden

seid und einen sicheren Riickhalt hinter euch wisst.

Modern & kreativ

Wir von Fonville sind immer offen fiir kreative Losungen.

Dabei konnen wir sowohl auf euer Engagement und das
starke Teamwork als auch auf unsere moderne Ausstattung
bauen. Die Entwicklung steht bei Fonville niemals still.
Zusammen gehen wir jede Herausforderung an und finden

Losungen, die unsere Kunden auf ganzer Linie tiberzeugen.

N\ y




GRORBES BILDER

-ST + HE -SBAUM + EN -M -W + EN

) ) )
. \ 9

J J

-H +G -TE
\ AT

e ) =
+N, - UHE, +T -RO, + CH +F - M-D -A+E

(Filr 4 Personen)

300 8
300 8
2

308

100 ml
1/2 Bund
1/2 Bund
150 g

petersili

pilzragout

Zunachst Pilze
Zwiebeln schale
Butterschmalz SO
vollstandig verdam
glasig diinsten. Mit
WeiRwein abloschen.

e und Thymian wa‘ichenéréme ot
. . en.

i B\ti:trte(;ief n, abschmecken und
Krauter un

eventuell nachwiirzen.

Champignons
Krauterseitlinge
Zwiebeln
Butterschmalz,
Salz, Pfeffer
Weiwein
petersilie
Thymian
Creme frafiche

putzen und klein

lange brate

pft ist. Zwi
Salz und Pf

ein hac
pilze ruhre

Guten Appetit

wiirfeln. Pilze i eifier
e n, bis die Flissigkeit
ebeln zugeben unfj
effer wirzen und mit

schneiden.
m heiften

inuten einkochen. )
o trocken schitteln

he und

~

Weihnachtliches Bilderratsel
Erklarung

Welchen Satz suchen wir? Die Bezeichnungen dieser
Motive ergeben einen eigenen Satz. Die Buchstaben, die
mit einem Plus markiert sind, miissen zu der jeweiligen

Bezeichnung hinzugenommen, Buchstaben, die mit
einem Minus versehen sind, weggenommen werden.
Beispiel: Ein Bild von einem Stiefel -fel, +g ware Stieg.
Schickt die Losung bis zum 31. Januar an
trudyfonville@fonville.de oder gebt sie bei der
Objektleitung ab.

1. Preis: Wochenende in einem 4 Pers. Bungalow in Bad
Bentheim, Cochem, Dwergter Sandt, Oberhambach,

Linstow, Rheinsberg oder Wietzendorf

2. Preis: Ubernachtung fiir 2 Personen im Hotel inkl. Friih-
stiick in Linstow, Hildesheim, Moers oder Rheinberg

3. Preis: Dinner/Abendessen fiir 2 Personen

Noch fleiRig am Zihlen?

fbehalten und gje
nutzen,

viel Erfo[g_l

Finger zum Zéhlen be
Weiterhin viel Spap und




Fonville & Sicherheit

icht alles nur Pech und Zufall: 8o % der Unfélle werden
4 )

durch fehlerhaftes oder nachlassiges Handeln der Men-
schen verursacht. Sich mehr mit dem Thema Sicherheit zu
befassen, ist daher immer ein guter Rat.

Fiir eine sichere Arbeitsweise darf man sich nicht leiten lassen von:

° Hast

e Eile

e  Betriebsblindheit
e Gewohnheit

Maschinen und Mittel sollten immer genauestens nach Anleitung
verwendet werden.

e Eine Uberdosierung von Reinigungsmitteln fiihrt zu
schlechter Qualitdt und schadet der Umwelt.

e Der Beutel eines Staubsaugers sollte regelmdfig kontrolliert
und bei Bedarf ausgewechselt werden.

e Bei Maschinen ist auf die Unversehrtheit der Kabel zu achten.

Reinigen ist ein ernstzunehmender Beruf, der eine professio-
nelle Einstellung erfordert. Das Unternehmen Fonville steht bei
seinen Kunden fiir Qualitat und Zuverldssigkeit ein. Bei Fragen oder
Anmerkungen zur Arbeitssicherheit konnt ihr euch immer an euren
Objektleiter oder eure Objektleiterin wenden.

Wir wiinschen euch allen ein sicheres Arbeiten und eine gute
Gesundbheit.

Reinigen ist Kunst der Notwendigkeit.
Eine kurze Betrachtung mit interessanten Fakten

Es lebt sich nicht gut und nicht schén in einer unsauberen Umgebung. Das sieht {iber

90% der Menschen so, die in einer weltweiten Umfrage betont haben, wie wichtig ihnen
Reinlichkeit ist. Ubrigens unterscheiden sich Frauen und Manner dabei nur unmerklich. Man(n) mag
es einfach sauber.

W er triibe Fenster hat, dem erscheint alles grau“ besagt ein altes deutsches Sprichwort.
)

Dass sich tdglich 6,2 Milligramm Staub pro Quadratmeter in einer deutschen Wohnung ansammelt,
kann echte Reinigungsprofis nicht schocken. Als grofite Problemzonen gelten dabei in Deutschland
Schranke und die geheimnisvolle Welt unter dem Sofa. Hier kann sich schon mal etwas mehr ansam-
meln.

Solche Probleme wurden friih erkannt. Bereits 1875 erfolgte in den USA die Entwicklung des ersten
funktionierenden Staubsaugers fiir Teppiche, der auf einem Pferdewagen montiert war. Fast zeitgleich
wurde der Staubwedel entwickelt, der zundchst aus einem Besenstiel bestand, an dem gespaltene
Truthahnfedern befestigt waren. Heute spielen Tiere in der professionellen Reinigung eine weniger
prominente Rolle. Dafiir sind Umweltschutz und Nachhaltigkeit so wichtig wie nie zuvor.
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